Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir ab sofort:

Sachbearbeiter Regulatory m/w/d
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Die Firma Swif GmbH gehdrt seit Gber 10 Jahren mit tber 100 Mitarbeitern zu den
starken, verantwortungsbewussten Unternehmen der Region.

Als Unternehmen mit sehr flachen Hierarchien sind wir uns unserer Verantwortung
bewusst:

nachhaltige Arbeitsweisen generieren, die unseren Mitarbeitern
Sicherheit, Stabilitat und Fairness garantieren!

Anstellung: Unbefristet / Arbeitszeit: Vollzeit / Arbeitsort: Kaiserslautern

Was uns gemeinsam voranbringt:
Die Arbeit mit Gesetzen und Produktkennzeichnungen

Als stark wachsendes Unternehmen méchten wir gemeinsam mit lhnen sichere und
gesetzeskonforme Produkte auf den Markt bringen.

Sie arbeiten mit im Bereich Regulatory, wo Sie Sicherheitsdatenblatter und
Einlistungsgutachten in Auftrag geben. Als Bindeglied zwischen Entwicklung, Vertrieb
und Marketing, abreiten Sie an der richtigen Umsetzung der gesetzlichen Vorgaben
an Druckbilder und Produktverpackungen.

Wir freuen uns auf einen hochmotivierten und exakt arbeitenden Teamkollegen.

Was Sie Bewegen:

» Sie bearbeiten regulatorische Anfragen unserer Kunden

+ Sie geben Einlistungsgutachten in Auftrag und werten diese aus

» Sie geben Sicherheitsdatenblatter bei externen Dienstleister in Auftrag

« Sie arbeiten mit dem Vertriebsinnendienst und der Leitung Regulatory eng
zusammen bei der Erstellung neuer Druckbilder, hinsichtlich der Deklaration-,
Kennzeichnungstexte und Symbole.



lhr Profil

\

Sie haben eine erfolgreich
abgeschlossene Ausbildung im
kaufméannischen, chemischen

Swif B

( A

* Sie haben Freude im Umgang mit
Menschen, sind aufgeschlossen
und kommunikativ

* Sie denken analytisch und arbeiten

oder ahnlichen Bereich :
gerne mit Gesetzestexten.

Personlichkeit

Ausbildung

* Sie haben im besten Fall
mehrjahrige Berufserfahrung im
Bereich

*  MS-Office-Kenntnisse (Word,
Excel, Outlook)

* Sie haben Kenntnisse in einem ERP
System (z.B. ProAlpha)

» Sie arbeiten
eigenverantwortlich, genau,
strukturiert und ergebnisorientiert
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Was wir hieten

* Flexibles Arbeitszeitmodell

* Fokus auf Work- und Life Balance mit verschiedenen Angeboten zur
Freizeitgestaltung

* Die Mdoglichkeit zur betrieblichen Altersvorsorge

* Viel Gestaltungsspielraum fur lhre eigenen Ideen sowie fachliche und personliche
Weiterentwicklungsmdoglichkeiten

Kontakt:

Wenn Sie sich von dem Stellenprofil angesprochen fiihlen, bewerben Sie sich bitte mit
Lebenslauf, einer Ubersicht tiber lhre Kenntnisse und Leistungen in Selbsteinschatzung
sowie lhren Gehaltsvorstellungen und dem friihestmdglichen Eintrittstermin.

Wir freuen uns uber die Zusendung lhrer Bewerbungsunterlagen per Email bis zum
01.11.2022 an:

SWIF GmbH - Frau Harly Vierheller Karg
Bewerbung@swif.eu
Telefon: 06301 / 385 9600-0

Wir freuen uns auf Sie!



